CAMARAMIUNICIPAL

Ato N° 39/2016
De 10 de novembro de 2016

A Mesa Diretiva da Camara Municipal de Fazenda Rio Grande,
Estado do Parana, no uso das suas atribuigdes legais e regimentais;

RESOLVE:

Aplicar a Esta Casa de Leis, o constante na Portaria de
autoria do Executivo n° 145 de 04 de novembro de 2016. '

Dado e tragcado em 10 de novembro de 2016 pela Camara
Municipal de Fazenda Rio Grande.

Silvéstke Savitzki

Presidente

Rua Farid Stephens, n® 179 - Bairro Pioneiros - CEP 83833-008 - Fazenda Rio Grande/PR.
Fone/Fax: (41) 3627-1664 « www.camarafazendarioarande.pr.gov.br
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DECRETO N.® 4335/2016.
Dea 04 da novembro do 2018,

Samuls: “Nomels Comissionades do Poder
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© PREFEITO MUNICIFAL DE FAZENDA RIO GRANDE, Eatada do Parans. no uso
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GOMa Prucesso administrativa n. 20, 7T60/2016,

DECRETA
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da Secretarin Municipal de Urbanisme, Neluon Oriando de Andrada, portadar do
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Art. 3¢ Fica nomesdo para osupar o SArgO da Ansussor e Coordanadar 1 - AC 1] —
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Art. 5 Cete Qearsto antra em vigor na ama de sus PUBIGCAGAO, cam Al
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Paortaria n® 01/2016 — S.M.E.C.E
Do 26 de Qutubro de 2016,

Somula: Estabelece as nanmas @ o8 procedimentos para

Concurso de Remogho dos sevidores do Quadro Pessosl do Magistério
© Sarvidores nfio enguadrados ns Lai n® 48/2012, iotados nas unidades
de trabalho da Secrotaria Municipal de BEducagio, Cultura o Eaportes

O SECRETARIO MUNICIPAL DE EDUCAGAD, CULTURA E ESPORTES
DA PREFEITURA MUNICIPAL DE FAZENDA RIO GRAMDE, STADO DO
PARANA, no use de suas alibuiches conferidas pelo Decrate n® 27847201 1 de 20 s
janeira da 2011, e em conformidade com a Lei cipal 0% 32472000, do 15 de
decarnbro de 2005, RESOLVE:
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1.2. As inscrigdes serdo realizadas mediante SOLICITAGAO VIA PORTAL DO RH,
(Solicitagdo de Remogio - Remanejamento), confurme modelo em anexo neste
adital,

2. REQUISITOS:

2.1, Todus os servidoros Inlados nas unidades de trabalho da Secrstaria Municipal
de Educacdio, Cultura e Esporles, poderas se inscrever na Concurse de Remoegde,
sendo observados apenas raquisitos e critérios especifices abaixo;

I. Caso haja existéncia de dois ou mais candidatos para uma mesma vaga, serdo

considerados, para desempate, os seguintes critérios:

a) Maior tempo de serviga ne Municipio

b} Manor idade

Il. Os casos omissos serao resolvidos pela equipe de Gestao & Secretdrio Municipal
de Educag#io, Cultura e Esportes com auxilie da Secretaria Municipal de
Procuradoria Juridica, quanda or o caso,

3. DOS GRITERIOS DE CONCORRENCIA E DAS VAGAS:

2.1. As remogdes ocomerdo par processo seletivo, por melo da escotha de vagas, de
acordo com o cargo de concurso, observados os seguintes critérios:

3.1.1. A escolha das vagas referidas, neste item, serd felta por meio de indicagho
pelo servidor, via portal do RH, de no maxime 02 (duas) instituigbes, relacionadas
em ardem decrescente de prioridade;

1.2, Caberd Gnica & exclusivamento aa servidar a escolha & indlcapZo dos locais
de trabalho,

3.1.3. Observadas as prioridades estabalecidas nesta portaria & ocamends empate,
serao considerados como critério de desempats, os ilens gue constam nesta portana
citados no item 2.1,

4, DA DIVULGAGAO DOS RESULTADOS E DA REMOCAC:

4.1, 0 resullade do Concurso de Remogdo, ocarrerd por meéla de encaminhamento
de oficio as unidades escolares e publicacsio do oficio com o resultado final em
didgrio ofichl do municipio,

4.2, Os servidores que obtiverem o resultado pendents poderdo ser cantemplados
no decorrer do pericdo de validade do concurso de remogio, os pedidos de

remogio com o resull daferido acor ohservando-sa o interesse do
se1vigo piblico,
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