CAMARAMUNICIPAL

Ato N° 22/2014
De 03 de Setembro de 2014

A Mesa Diretiva da Camara Municipal de Fazenda Rio Grande,
Estado do Parana, no uso das suas atribuigdes legais e regimentais;

RESOLVE:

DIVULGAR o resultado da Avaliagdo de Desempenho dos
servidores efetivos da Camara Municipal de Fazenda Rio Grande, conforme
regulamentado pela Lei Municipal n°® 168/2003 e Lei Municipal n°® 37/2010, aos
servidores relacionados abaixo, da seguinte forma:

Art. 1° —
Probatério obtiveram os seguintes

resultados,

Os servidores que estavam ou ainda estao em Estagio
conforme apurado pela

Comissdo de Avaliagdo de Desempenho — CAD, constituida pelo Ato n°
16/2014 e regida pelo Ato n°® 14/2013, tudo devidamente homologado:

de Progressao: Crescimento Horizontal,

da nova habilitagcéo passara a vigorar a partir de 01 de Janeiro de 2015:

Matricula Admissao Nome Cargo Resultado
244 18/06/2012 | Fernando Diomar do Amaral Assistente Legislativo Apto
200 01/09/2010 | Jane Rodrigues Pinheiro Técnico Contabil Apto
319 12/06/2013 | Keli Kreginski Agente de Servigos Apto
227 19/05/2011 | Renan Gabriel Wozniack Advogado Apto

Art. 2° — Os servidores passiveis de Avango Funcional, através

nos termos da Lei Municipal n°
37/2010, obtiveram os seguintes resultados, cujo reflexo financeiro decorrente

Matricula Admissao Nome Cargo Ava_ngo L Para
Funcional Classe | Classe
200 01/09/2010 | Jane Rodrigues Pinheiro Técnico Contabil Apto A B
227 19/05/2011 | Renan Gabriel Wozniack Advogado Apto A B
. o Agente de
197 01/07/2010 | Roseli de Oliviera ; Inapto - -
Servigos
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Dado e tragado em 03 de Setembro de 2014 pela Camara

Municipal de Fazenda Rio Grande.
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